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A força do cooperativismo está nas pessoas e 
esse é, sem dúvida, o nosso maior diferencial. 
Somos uma instituição coletiva que promove a in-
clusão social e financeira, que, por meio da coope-
ração e ajuda mútua, simbolizada pela expressão 
“juntos”, supera desafios e busca a construção de 
uma sociedade mais próspera.  

O ano de 2022 ficará marcado na trajetória da 
Cooperativa por importantes conquistas, entre 
elas destacamos a evolução da denominação da 
instituição: Sicredi Alto Uruguai RS/SC/MG agora 
é Sicredi Conexão! Esta evolução visa aprimo-
rar o sentimento de pertencimento por parte do 
quadro social dos diferentes estados e regiões 
onde atuamos, conectar pessoas e relacionamen-
tos, integrar culturas, especialmente, a essência 
dos fundadores com o dinamismo das gerações 
no presente e futuro. Entendemos que este nome 
representa muito bem nossa essência, uma coo-
perativa que conecta, soma e faz a diferença pela 
transformação!

Outro marco importante, foi a ampliação da área 
de atuação da Cooperativa, sendo incluídos mais 
38 municípios mineiros, localizados na Zona 
da Mata, consolidando desta forma, o poten-
cial de desenvolvimento do cooperativismo em 
117 municípios distribuídos nos estados do Rio 
Grande do Sul, Santa Catarina e Minas Gerais. O 
movimento de expansão se potencializa na Sicredi 
Conexão, que ultrapassa a marca de 115 mil as-
sociados, figurando entre as maiores cooperativas 
de crédito do país em número de associados. Este 
crescimento se justifica pelo fomento diferenciado 
a dinâmicas de cooperação, empreendedorismo e 
inovação no modelo de atuação. São 41 pontos de 
relacionamento que contam com horários alter-
nativos de atendimento, customizados conforme 
a cultura e as oportunidades locais, propiciando 
aos associados proximidade, praticidade e como-
didade ao acessar de forma presencial ou pelas 
plataformas digitais o portfólio de produtos, 
serviços e programas sociais. Também manti-
vemos ao longo do ano, a política de isenção de 
tarifas de manutenção de contas e anuidade de 
cartões, agregando valor ao associado que teve 

esta economia gerada. Estes diferenciais estão na 
essência da Sicredi Conexão, que escolheu trilhar 
um caminho coletivo e construtivo, pois entende 
que as melhores escolhas são aquelas que trazem 
resultados para todos.

O propósito de juntos construirmos uma socieda-
de mais próspera, alinhado com os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentáveis (ODS) de acabar 
com a pobreza, proteger o meio ambiente e o 
clima, garantindo que as pessoas, em todos os 
lugares, possam desfrutar da paz e prosperidade, 
norteia a nossa atuação.  Neste sentido, a Coope-
rativa vem estruturando sua atuação nos pilares 
ESG (Environmental, Social and Governance), ou 
seja, práticas éticas que dizem respeito à inte-
gração da geração de valor econômico aliado à 
preocupação com as questões ambientais, sociais 
e de governança corporativa. Sendo assim, desta-
camos as seguintes prioridades: 

• Desenvolvimento Sustentável: os programas 
Capacitar e Propriedade Sustentável, embasados 
em conceitos e práticas ligadas à gestão, ma-
nuseio eficiente de resíduos e recursos hídricos, 
preservação ambiental e uso de fontes de ener-
gias renováveis, contribuem para desenvolvimen-
to sustentável dos empreendimentos familiares 
e empresariais. O programa Aceleração Regional 
fomentou o engajamento público-privado com o 
Portal do Aceleração e os projetos “Juntos pelas 
Agroindústrias” e “Turismo Regional”, estimulan-
do o empreendedorismo que gera agregação de 
renda e transformação social. O programa de vo-
luntariado Teia capitaneou as iniciativas da “Ação 
Juntos Fazemos o Bem” e do “Fundo de Desenvol-
vimento Regional”, que somados, investiram cerca 
de 3 milhões de reais em projetos desenvolvidos 
por entidades sociais, impactando milhares de 
pessoas e o meio ambiente. 

• Educação Cooperativa: os programas Futura 
Mamãe, União Faz a Vida, Cooperativas Escolares, 
Líder Jovem, Sicredi Mulher, Longevidade, Crescer 
e Educação Financeira, disseminam valores de 
cidadania e cooperação, constroem conhecimento 
além das escolas, fomentando o aprendizado con-
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tinuado que estimula o desenvolvimento humano 
e empreendedorismo.

• Governança Cooperativa: o Pertencer é o 
programa que fomenta a participação do quadro 
social e neste ano, além das assembleias, o des-
taque foi a iniciativa “Conexão com o Associado”, 
carinhosamente denominado as mais de 240 reu-
niões realizadas nos núcleos cooperativos, sempre 
com o objetivo de aprimorar o modelo de gestão 
participativa do quadro social no processo decisó-
rio. Investir no desenvolvimento de pessoas tem 
sido um dos norteadores estratégicos da Sicredi 
Conexão, destacamos também, os investimentos 
realizados na capacitação da governança coope-
rativa, incluindo formações para os Conselhos de 
Administração e Fiscal, além dos Coordenadores 
de Núcleo.  Cabe destacar também que os inves-
timentos realizados em treinamento e desenvol-
vimento do quadro de colaboradores, somaram 
mais de 20 mil horas de formação nos diferentes 
formatos aplicados. 

Com a preocupação constante de contribuir com a 
sociedade onde está inserida, alicerçada na visão 
voltada ao futuro e às inovações, a Sicredi Cone-
xão mais uma vez figura na elite do cooperativis-
mo brasileiro. A Cooperativa recebeu o segundo 
lugar na categoria Inovação, com o projeto “Portal 
do Aceleração Regional”, iniciativa desdobrada 
do programa Aceleração Regional e concebida 
em parceria com a Universidade Federal de Santa 
Maria, Campus de Palmeira das Missões/RS.  O 
SomosCoop é o maior prêmio que homenageia o 
cooperativismo no país e é promovido pelo Siste-
ma OCB - Organização das Cooperativas Brasi-
leiras, com o objetivo de reconhecer boas práticas 
cooperativistas de todo o Brasil, destacando os 
relevantes benefícios proporcionados aos associa-
dos e à sociedade. 

A inovação no agronegócio também nos trouxe 
mais reconhecimentos, no 10º Prêmio Vencedores 
do Agro – categoria “Depois da Porteira”, conce-
dido pela Federação das Entidades Empresariais 
do Estado do Rio Grande do Sul – Federasul, ao 
projeto Small Farm Hub da Universidade Regional 

Integrada – URI Campus de Frederico Westpha-
len/RS em parceria com a Sicredi Conexão.

Agradecemos imensamente os mais de 115 mil 
associados que acreditam e investem na Sicredi 
Conexão, com os quais compartilhamos carinho-
samente, os reconhecimentos recebidos. Uma 
grande cooperativa construímos juntos!

Destacamos de forma muito especial a estrutura 
de governança da Cooperativa, sempre presente e 
dedicada com o empreendimento. O trabalho dos 
Conselheiros de Administração e Fiscal, que de 
forma incansável, apoiam no processo decisório 
frente a estruturação, direcionamento e acompa-
nhamento das ambições estratégicas da institui-
ção, sempre primando pelo crescimento alicerçado 
na essência, princípios, valores e propósito coo-
perativo.  Ressaltamos também a atuação ativa, 
voluntária e representativa dos Coordenadores 
de Núcleo, que simbolizam o elo de crescimento 
sustentável do empreendimento, amparado no 
propósito cooperativo, participação efetiva do 
quadro social e transparência na gestão.  

Por último, mas de forma muito especial, o nosso 
reconhecimento ao trabalho desenvolvido pela 
Diretoria Executiva e pelo quadro de colaborado-
res que, de forma determinada e perseverante, 
contribuem para que o modelo de cooperativismo 
que acreditamos e praticamos possa ser realidade, 
todos os dias, nas localidades onde atuamos. 

Angelita Marisa Cadoná 
Presidente

Sérgio Luiz Triches 
Vice-presidente
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Compromisso com o 
Pacto Global e 
os Objetivos do 
Desenvolvimento 
Sustentável
Nossa estratégia de 
sustentabilidade é reforçada 
por meio de nossos 
compromissos externos, que 
conectam nossas diretrizes 
no tema às principais 
iniciativas globais na 
agenda de desenvolvimento 
sustentável.

Desde 2020, somos 
membros do Pacto Global, 
uma ação voluntária da 
Organização das Nações 
Unidas (ONU), que fornece 
princípios, diretrizes, 
informações e ferramentas 
para a promoção do 
Desenvolvimento 
Sustentável e da Cidadania.
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Ao integrar o Pacto Global 
também assumimos a 
responsabilidade de contribuir 
com os 17 Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável, 
traçados pela ONU para 
engajar organizações em 
metas como erradicação da 
pobreza, o combate à mudança 
do clima e a preservação dos 
recursos naturais até 2030. 

Este Relatório Anual está 
organizado no formato em 
que a atuação e iniciativas da 
Cooperativa estão conectadas 
com os Objetivos do 
Desenvolvimento Sustentável, 
buscando contribuir assim com 
uma sociedade mais próspera.

Saiba mais 
sobre as ODS
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Atuando há mais de 120 anos, 
somos uma instituição feita de 
pessoas para pessoas, unidas em 
torno de um mesmo objetivo. 

Operamos em Sistema orga-
nizado em cinco centrais 
regionais e mais de 100 
cooperativas filiadas a 
elas, cada uma delas com 
autonomia para atuação 
local, voltadas para a 
contribuição e melhoria 
da qualidade de vida dos 
associados e da sociedade. 

Com este intuito, vamos continuar 
construindo um futuro próspero e 
sustentável. Para isso, nosso dese-
jo é evoluir sempre ao seu lado. 

PRESENÇA DO SICREDI NO BRASIL

Sicredi hoje 
  Estados de abrangência do Sicredi  

e com projeto de expansão em andamento

PA

RO

MT

AM

RR

MG

ES

AC

AP

TO

GO

MS

MA

PI

CE

BA

SP

PR

RS

SC

RJ

SE

AL

PE

PB

RN

DF

Evoluindo junto com os associados

Mais de

milhões de 
associados

6,4

Mais de

pontos de 
atendimento

2,5

Mais de

colaboradores
35,2mil

Presente em

estados 
e Distrito 
Federal

26
Possui

bilhões de 
patrimônio 

líquido

R$ 30,7 Possui

bilhões de 
ativos

R$ 263,5 

Sicredi Conexão   
5

mil



RS

SC

Sicredi Conexão

Sede da Sicredi Conexão.

Município que integra a área
de atuação da Cooperativa.

Agência Sicredi.

MG

Sapucaí-Mirim

Munhoz

Marmelópolis

Dom Viçoso

Heliodora

Careaçu

Natércia Conc. das
Pedras 

Cordislândia

Turvolândia

São João
da Mata

Esp. Sto. do 
Dourado Silvianópolis

Borda da Mata
Pouso
Alegre

Estiva

Cambuí

Bueno
Brandão 

Ipuiúna

Toledo Itapeva

Camanducaia

Paraisópolis

Extrema

Virginia

Delfim
Moreira

Itajubá

Pedralva

Cristina

São Gonçalo
do Sapucaí

Santa Rita do Sapucaí

Brazópolis

Consolação

Conc. dos Ouros 

Cachoeira
de Minas

Piranguçu Wenceslau
Braz

Maria da FéS. José do
Alegre

São Seb. da
Bela Vista

Córrego do
Bom Jesus

Gonçalves

Sen. José
Bento

Congonhal

Sen. Amaral

Bom Repouso

Tocos do Moji
Piranguinho

Cerro
Grande

Novo
Tiradentes

Erval Seco Pinhal

Rodeio 
Bonito

Cristal
do Sul

Seberi

Palmitinho

Caiçara
Alpestre

Planalto

Ametista
       do Sul

Iraí

Vicente
Dutra

Vista
Alegre Frederico

Westphalen

Taquaruçu
do Sul

Cunha Porã 

Cunhataí

Saudades

Pinhalzinho

Modelo

São Carlos

Iraceminha

Flor do
Sertão Maravilha

Riqueza

Palmitos

  Águas
   de

Chapecó

Caibi

Pinheirinho
do Vale

Ervália

Canaã Araponga

Alto Rio Doce

Cipotânea

Brás Pires
Rio Espera

Lamim Senhora de 
Oliveira

Piranga
Porto 
Firme

Teixeiras

Guaraciaba

Presidente
Bernardes

Paula
Cândido

Coimbra

Cajuri

Viçosa

São Miguel
do Anta

Pedra
do Anta

Oratórios

Ponte
Nova

Dom
Silvério

Rio Doce Santa 
Cruz do 

Escalvado
Piedade 
de Pte. 
Nova

Novo

Raul Soares

São Pedro
dos Ferros

Sem Peixe

Rio Casca

Santo 
Antonio

do Grama

Amparo
da Serra

Urucânia

Sericita

Jequeri

Barra Longa

Acaiaca

Vermelho 

Cooperativa
Sicredi Conexão

Nossa
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Presença 
em

Ao todo, 
possui 

Atuação
com

Possui
mais de

municípiosmunicípios de 
abrangência

pontos de 
atendimento

mil associados
34117 41 115,4

+3% +14% +12%
* * *

RS

SC

Sicredi Conexão

Sede da Sicredi Conexão.

Município que integra a área
de atuação da Cooperativa.

Agência Sicredi.
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Gonçalves

Sen. José
Bento
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Sen. Amaral

Bom Repouso

Tocos do Moji
Piranguinho

Cerro
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Novo
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Erval Seco Pinhal

Rodeio 
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Cristal
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Seberi
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Caiçara
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Planalto
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Iraí
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Westphalen
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do Sul
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Cunhataí
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São Carlos
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Presidente
Bernardes

Paula
Cândido

Coimbra

Cajuri

Viçosa

São Miguel
do Anta

Pedra
do Anta

Oratórios

Ponte
Nova

Dom
Silvério

Rio Doce Santa 
Cruz do 

Escalvado
Piedade 
de Pte. 
Nova

Novo

Raul Soares

São Pedro
dos Ferros

Sem Peixe

Rio Casca

Santo 
Antonio

do Grama

Amparo
da Serra

Urucânia

Sericita

Jequeri

Barra Longa

Acaiaca

Vermelho 

Oeste Catarinense

Norte Gaúcho
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Sede da Sicredi Conexão.
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bilhões de
Recursos Totais
Administrados¹

2,97
R$ R$ R$

R$ R$

bilhões de
Ativos Totais
Contábeis

bilhões de
Créditos 
Totais2

milhões de
Patrimônio
Líquido

milhões de
Resultado

3,46 2,81

455 83

+32% +29% +15%

+30% +26%

$

* * *

* *

*Crescimento com 
relação a 2021. 

¹Recursos Totais Administrados:  
Composto por Recursos de 

Fundos + Poupança + Previdência 
+  Depósito a Vista + Depósito a 

Prazo + Arrecadações + Patrimônio 
Líquido + LCA + outros depósitos. 
²Créditos Totais:  Composto por 

crédito comercial + crédito rural + 
recursos repassados pelo BNDES.
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“Vivemos em um mundo conectado
E isso não diz respeito apenas a tecnologia.
Conectar é, acima de tudo, uma essência humana.
Naturalmente, ao se conectar buscamos 
semelhanças, interesses em comum,
capazes de nos fazer viver os mesmos sonhos.
Algo que nos permita somar experiências e 
compartilhar alegrias.
Acreditamos na força do coletivo, na colaboração 
como forma de gerar prosperidade. Entendemos 
que o crescimento precisa ser sustentável. 
Que unidos, nos tornamos maiores e mais fortes.
Que juntos podemos chegar ainda mais longe.
Desde que abrimos as portas, em 1981,
buscamos oferecer soluções que impulsionam a 
inclusão e o desenvolvimento financeiro de todos.
Seja no agronegócio, na indústria ou no varejo.
Da maior das empresas ao microempreendedor.
Do pequeno ao grande produtor rural.
Congregando todos, do campo à cidade.
Queremos integrar culturas,
incluir as pessoas, desenvolver seus negócios
e cooperar com a sociedade
em busca de um mesmo propósito:
Construir juntos uma sociedade mais próspera.
Somos referência em inovação, relacionamento e 
resultados, mas nosso atendimento segue focado 
na simplicidade e proximidade.
Nossas conexões não acontecem apenas nos 
canais físicos e digitais.
Elas estão vivas em cada relacionamento que 
construímos e nos corações que pulsam juntos.
Sicredi Alto Uruguai RS/SC/MG 
agora é Sicredi Conexão”.

Nosso manifesto
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A Sicredi Alto Uruguai RS/SC/MG 
agora é Sicredi Conexão. 

A definição da alteração da denominação social, ou seja, do 
nome da Cooperativa, aconteceu em Assembleia Extraor-
dinária, realizada no mês de outubro. O nome foi construído 
com apoio de uma consultoria especializada e oficializa-
do, por meio da participação e votação dos associados.

Em um mundo que se transforma todos os dias, frente a uma 
Cooperativa que cresce em entregas, expansão e impacto 
social, também identificou-se a necessidade de evoluir para um 
nome que pudesse representá-la melhor. Transmitindo o que 
ela tem transformado ao longo dos anos, ao que é hoje e am-
biciona para o futuro, estando cada vez mais próxima e conec-
tada com todos os associados, culturas e regiões onde atua.

Sicredi Conexão remete à atualidade, valoriza o pas-
sado e direciona ao futuro, pois a Cooperativa é uma 
conexão de pessoas, culturas e Estados, conexão que 
desenvolve, transforma, agrega e faz a diferença.

Sicredi Conexão   
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Gestão 2019 - 2023
Presidente: Angelita Marisa Cadoná
Vice-presidente: Sérgio Luiz Triches

Jocler Moresco
Willian Jeferson Bez

Gustavo Pereira Fortes
Leocácio Gallo Paloschi

Walmor Liberalesso
Reginaldo Antonio Betti

Giovana Giacomolli
Valéria M. Zanatta Senger

Gestão 2022 - 2025
Ernilo Arteli Grellman

Jaqueline Inês Mallmann
Ronaldo Lima dos Santos

Valdomiro Tomazoni 
Carlos Alberto Pinheiro

 César Sodré Moreira de Alckmin.

É o colegiado responsável 
por definir as estratégias da 

Cooperativa, monitorando 
seu desempenho e os 

riscos. Com mandato de 
quatro anos, os conselheiros 

são eleitos pelo quadro 
social, e a cada fim de 

mandato, é obrigatória a 
renovação de, ao menos, 

1/3 dos membros do 
colegiado.

É um colegiado independente 
dentro da Cooperativa que 
fiscaliza, de forma assídua 
e minuciosa, em nome dos 

associados, a administração do 
patrimônio e das operações da 

instituição. É composto por três 
titulares e três suplentes, com 

mandato de três anos.

É o colegiado responsável pela execução dos 
objetivos estatutários da Cooperativa. Tem como 
finalidade cumprir as diretrizes estabelecidas 
pelo Conselho de Administração, bem como 
desempenhar planos, metas e estratégias que 
promovam o desenvolvimento da Cooperativa.

Diretor de Operações: Neimar da Rosa
Diretor de Negócios: André Zanon
Diretor Executivo: Márcio Girardi

Administração
Conselho de 

Fiscal
Conselho

Executiva
Diretoria

Governança 
da Cooperativa

10
Relatório 
Anual 
2022



Sicredi Conexão   
11

Conexão 
simples e 
próxima

Somos uma instituição financeira cooperativa, 
que escolheu trilhar um caminho coletivo 
para oferecer soluções inteligentes para o 
desenvolvimento financeiro de seus associados. 

São mais de 300 produtos e serviços 
financeiros de um jeito simples e próximo, 
entregues por profissionais que valorizam 
o relacionamento, e ainda facilidades que 
as alternativas digitais oferecem.

Você

agronegócio

empresa

Para

Para o seu

Para a sua

Buscamos entender a 
necessidade das pessoas, 
dos diferentes perfis 
e renda, para entregar 
soluções adequadas, que 
possam agregar qualidade 
e resultados a sua vida. 

Nascemos do agronegócio 
e nos orgulhamos de poder 
estar lado a lado com 
este público, vivendo e 
entendendo seus desafios, 
e oferecendo soluções 
para que o seu negócio 
possa sempre prosperar. 

Apoiamos as empresas 
na sua rotina, trazendo 
soluções que agreguem 
valor ao seu negócio, 
facilidade no dia a 
dia e oportunidades 
de crescimento.  

Sicredi Conexão   
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Crescimento da Cooperativa 
nos últimos anos
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A confiança da sociedade e das 
pessoas no cooperativismo de 
crédito vem aumentando diaria-
mente. Prova disso, é o cresci-
mento do número de associados 
que a Cooperativa alcançou em 
2022, somando mais de 115 
mil. Esta conquista demonstra 
a importância da expansão do 
empreendimento nos últimos 
anos, seja em novas áreas ou nos 
próprios municípios que estamos 
presentes há mais tempo, e o im-
pacto positivo da atuação local e 
regional. Além disso, este número 
de associados mantém a Coope-
rativa entre as maiores do Brasil.

102.932
87.716

73.742
65.720

2021202020192018

115.494 

2022

+12%

Com uma atuação que valoriza 
e proporciona diversos benefí-
cios aos associados, e a própria 
sociedade em que está inserida, 
o empreendimento teve uma mé-
dia de crescimento de mais de mil
associados por mês. O aumento
está sendo crescente e constante.

115 mil corações pulsando
o cooperativismo
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em Seberi/RS

6.000 associados

No decorrer do ano diversas agências também 
foram tendo avanços significativos, muitas 
delas celebrando marcas importantes relativas 
ao número de associados.

em Itajubá/MG

3.000 associados

em Cambuí/MG

2.000 associados

em Extrema/MG

2.000 associados

em Cristal do Sul/RS

2.000 associados

em Palmitinho/RS

4.000 associados

em São Carlos/SC

4.000 associados

em Planalto/RS

5.000 associados

em Maravilha/SC

5.000 associados

Conexão 
que celebra
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Conexão 
que cresce
Seguindo o objetivo de 
expansão e de melhoria 
contínua, acompanhando 
o desenvolvimento dos 
municípios e o crescente 
número de associados, 
investimos em seis 
novos pontos de 
atendimento.

Itapeva/MG
Nova Agência

Cunha Porã/SC
Reinauguração da Agência

Maravilha/SC
Nova Agência

O Cooperativismo é parte 
do crescimento da nossa 
cidade e juntos, podemos 
desenvolver muito mais a 
comunidade. Agradecemos 
ao Sicredi por acreditar 
e investir ainda mais no 
nosso município.”

PREFEITA DE CUNHA PORÃ/SC, 

LUZIA VACARIN

Bairro Madalozzo
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Frederico Westphalen/RS - Primavera

Frederico Westphalen/RS - Fátima

Pinhalzinho/SC - Efacip

Inauguração – Espaço de Relacionamento 

Inauguração – Espaço de Relacionamento 

Inauguração – Espaço de Relacionamento 

Com o olhar da inovação e como forma 
de estar mais próxima do associado, por 
meio de um atendimento personalizado, 
horário diferenciado e priorizando 
processos sustentáveis, foram inaugurados 
três espaços de relacionamento.

A Cooperativa seguiu com uma 
van adaptada para atendimento 

aos associados fora das agências 
e mesmo em municípios que 

ainda não têm estrutura física, 
fomentando a expansão em solo 
mineiro, apresentando o sistema 

Sicredi e a nossa forma de atuação.

Atendimento personalizado Agência Móvel

Sicredi Conexão  
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Conheça os 
novos espaços
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Também realizamos um processo extraordinário, no qual os associados foram convidados a conhe-
cer e participar das proposições de mudanças do estatuto social - documento que regulamenta os 
direitos e deveres da Cooperativa e seus associados.  Entre as pautas que foram apresentadas, des-
taca-se a alteração da denominação social, ou seja, do nome da Cooperativa, sendo aprovado a Si-
credi Conexão, o fortalecimento do Fundo de Reserva e a expansão para uma nova área de atuação 
em Minas Gerais, na Zona da Mata, com inclusão de mais de 38 municípios, chegando a 117 no total.

Assembleia Geral Extraordinária

A participação 
dos associados 
rende uma 
cooperativa 
melhor

Buscando proporcionar 
transparência e fortalecer a 
participação dos associados, 
as Assembleias de Núcleo 
foram realizadas de forma 
digital e regionalizada em 
março. Temas como presta-
ção de contas, destinação de 
resultados, eleição do Con-
selho Fiscal foram aprecia-
dos durante os momentos.  

Assembleias
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Associados de Frederico Westphalen/RS 

acompanhando a Assembleia

Associados de Cambuí/MG 

acompanhando a Assembleia

Para concluir este ciclo, foi realizada a Assembleia Ge-
ral Ordinária (AGO), onde os Coordenadores de Núcleo, 
referendaram a decisão dos associados. Na oportunidade, a 
Cooperativa também celebrou os seus 41 anos de história.
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O que são Assembleias?
As Assembleias acontecem anualmente e são um 

dos diferenciais do modelo cooperativista, onde os 
associados têm a oportunidade de decidir os rumos 

da Cooperativa. Para que alterações no estatuto 
social da Cooperativa sejam efetuadas, há a ne-

cessidade de realização de uma Assembleia Geral 
Extraordinária. Todos os associados estão aptos a 
participar e definir pelas alterações, como mudan-

ças na denominação social, por exemplo.

E é assim, de um jeito democrático e transparente, 
que chegamos às decisões que fazem a diferença 

para a sua sociedade e para a sua vida. 

Como forma de aproximação aos asso-
ciados, realizamos no decorrer de todo o 
ano o “Conexão com o Associado” com 
a participação de, aproximadamente, 
10 mil pessoas. Esta foi uma opor-
tunidade que os participantes tiveram 
de conhecer mais sobre a Cooperativa, 
esclarecer suas dúvidas e trazer con-
tribuições ao trabalho desenvolvido.

Conexão com o Associado

O Crescer é um programa de educação 
cooperativa, que busca educar a 
comunidade sobre cooperativismo. 
Afinal, quem participa deste programa 
consegue compreender quem somos e 
o que nos motiva a fazer o que fazemos, 
a nossa existência e os diferenciais. 
A informação e o cooperativismo são 
a chave para uma sociedade cada vez 
mais próspera, trazendo benefícios 
para todos que fazem parte dela.     

Quem entende coopera

Saiba 
Mais

formados no Crescer	
1.639

Sicredi Conexão  
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Formação do Crescer em Seberi/RS

Conexão com o Associado em Santa Rita do Sapucaí/MG

Juros ao 
Capital Social 
Correção do valor 

médio que foi 
creditado no capital 
dos associados em 

20/12/21.

Distribuição 
de Resultados

Entenda melhor…
No momento da abertura da conta, você investe 
um valor de Cota Capital, tornando-se associa-
do da Cooperativa. Este valor é do associado 
e, todos os anos, é acrescido de juros e de uma 
parte dos resultados da Cooperativa, distribuídos 
conforme a utilização de produtos e serviços.

20,9

17,8
3,1

Resultados 
Valor distribuído aos 

associados em 
Capital Social em 

18/04/22.

R$

R$

R$

milhões

milhões

milhões
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Conexão que  
transforma
A ação solidária implantada desde 
2020 na Cooperativa é uma forma 
de fortalecer um dos princípios do 
cooperativismo – o interesse pela 
comunidade.

Ao realizar suas aplicações 
financeiras, o associado indica 
uma entidade de sua escolha, 
a qual receberá uma doação 
financeira da Cooperativa.

Juntos
Bemfazemos o 

Associado vai até 
a agência e faz 

uma aplicação na 
Cooperativa em 
um dos produtos 
incluídos na ação.

Além de promover o 
desenvolvimento, o 

associado aumentou 
a sua participação 
na Distribuição de 

Resultados

Saiba como 
funciona o ciclo 

virtuoso da 
ação solidária

A ação solidária cresceu 
ao longo dos anos:

Doações 
R$ 667,9 mil 
249 entidades

Doações 
R$ 1,04 milhão
326 entidades

Doações 
R$ 1,09 milhão
402 entidades
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2020 2021 2022

1

4
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A iniciativa é recorrente na 
Cooperativa, para participar basta 
realizar um investimento e indicar 
uma entidade. Leia o regulamento 
pelo QR Code e ajude a aumentar 
a rede de solidariedade.

Usaremos este dinheiro nas melhorias da 
estrutura física das duas creches e vamos 
fortalecer algumas atividades que já realizamos”

A base da educação infantil é o brincar, por isso 
utilizaremos o recurso para aquisição de mais 

brinquedos e essa destinação, através da Juntos 
Fazemos o Bem, nos ajudará para conseguirmos 

oferecer sempre o melhor aos nossos alunos e 
contribuir com a evolução da escola”. 

PAULO RICARDO NASCIMENTO -  MOVIMENTO SOCIAL 

DE PROMOÇÃO HUMANA - POUSO ALEGRE/MG

MARLENE BRONDANI - ESCOLA DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL VÔ DANILO - CAIÇARA/RS

No momento 
da aplicação, o 

associado indica 
uma entidade 

e registra a 
doação.

Em três 
momentos do ano, 

a Cooperativa 
realiza a doação à 

entidade.

Você 
sabia?

Sicredi Conexão  
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Cooperação
que faz a 
diferença

638

O Fundo de Desenvolvimento 
Regional é uma iniciativa que destina 
parte dos resultados da Cooperativa 
para projetos que visam promover 
educação, cooperação, cidadania, 
aprimoramento cultural e social. São 
projetos de interesse coletivo e que 
contribuem para a transformação 
econômica, social e ambiental dos 
municípios onde estamos presentes.

Desde a 
implementação 

do programa, 
já foram 

contemplados

projetos

Geralmente as inscrições de projetos 
acontecem a partir de fevereiro e 
encerram em maio. Se você é líder de 
uma entidade ou desenvolve ações que 
beneficiam a sua comunidade, leia o 
regulamento e inscreva sua iniciativa.

Você 
sabia?
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Águas de Chapecó/SC – 
Projeto: Ampliação do 

Banco ortopédico

Cerro Grande/RS – 
Projeto: A doce sabedoria 

meliponícola

Saudades/SC – Projeto: 
Saudades e nossas 

Culturas, proporcionando 
a socialização e 
conhecimento

Itajubá/MG – 
Projeto: Judô em ação

Palmitinho/RS – Projeto: 
Recicle seus hábitos: descarte 
consciente de gordura animal 

e óleo vegetal

Pinhalzinho/SC – Projeto: 
Cinoterapia o cão como 
facilitador no processo 

de reabilitação da pessoa 
com deficiência.



Acompanhe 
as iniciativas 
apoiadas em

O Sicredi foi muito importante na formação 
da nossa Cooperativa, recebemos todo o 
suporte que precisávamos e, além disso, 

conseguimos também recursos do Fundo de 
Desenvolvimento Regional, que usamos para 
fazer nossa viagem ao Sul, onde conhecemos 
mais sobre cooperativismo, e investimos em 

formação aos nossos cooperados”.

Através do projeto é possível inserir 
pessoas de todas as classes sociais 

no CTG. É um incentivo a cultura, pois 
sem este apoio, provavelmente não 

conseguiríamos ter as indumentárias. 
Então, este recurso faz toda a diferença 

para a vida de nossa entidade”.

Este é um projeto que ajuda muito 
a nossa Apae, pois é uma terapia 
assistida por cães. Através desde 

trabalho terapêutico, conheci o 
Dudu, que é muito carinhoso com 

todos os alunos e nos proporciona 
muitas atividades divertidas”.

PATRÃO DO CTG RODEIO DA QUERÊNCIA 

DE FREDERICO WESTPHALEN/RS, DIEGO 

BERTOLETTI DA ROCHA

ALUNO DA APAE DE PINHALZINHO/SC, 

ELISEU DE OLIVEIRA JESUS

PRESIDENTE DA COOPEREXTREMA 

DE EXTREMA/MG, LUCAS DONIZETE

A intercooperação é um dos 7 princípios 
do cooperativismo, que fomenta a parceria 
entre as próprias cooperativas, servindo de 

inspiração para desenvolver a economia. Em 
2022, incentivamos e apoiamos a fundação 

da Cooperativa de Transporte e Logística 
de Extrema - CooperExtrema, no ramo de 

transportes de Extrema/MG.

O futuro também 
é cooperativo

Sicredi Conexão
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Frederico Westphalen/RS – 
Projeto: A indumentária como 
expressão da tradição gaúcha



22
Relatório 
Anual 
2022

Uma vida 
financeira 
mais próspera
Com o programa Educação Financeira, 
foram desenvolvidas palestras, oficinas, e 
conversas ao longo do ano, fortalecendo 
o compromisso da Cooperativa de apoiar 
os associados e a sociedade a evoluírem 
também na sua organização e planeja-
mento financeiro.

A educação financeira deve ser incentiva-
da da infância à melhor idade, pois é um 
aprendizado fundamental para auxiliar as 
pessoas a gerenciar sua renda, poupar, in-
vestir e garantir uma vida financeira mais 
tranquila e livre de dívidas.
 
Em dezembro as ações foram intensifica-
das, com a Semana Nacional de Educação 
Financeira, que é uma iniciativa do Fórum 
Brasileiro de Educação Financeira e a 
Cooperativa também participou.

pessoas 
impactadas 

formações

Comunidade escolar 
(crianças, jovens, 
professores), 
adultos, associados 
e não-associados, 
empresários, 
agricultores. 

16.208 

246

Participantes:

Itajubá/MG

Caiçara/RS

Modelo/SC

Rodeio 
Bonito/RS
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Erval Seco/RS

R$ 11.065,71*

Oferecer mais segurança e tran-
quilidade aos associados são os 
principais objetivos do Seguro de 
Vida. Solução que oferece cober-
turas e serviços que se adaptam 
ao estilo de vida de quem contrata, 
além de focar nas assistências 
específicas que garantem mais 
conforto e comodidade ao segura-
do e sua família.

Considerando os inúmeros bene-
fícios oferecidos deste produto, 
como a destinação de valor por 
morte, doenças graves, acidentes e 
invalidez, existem ainda os sorteios 
semanais de valores que podem 
contemplar os associados em vida.

Segurança e 
Tranquilidade

Quando fiquei sabendo que fui 
sorteado, a alegria explodiu no 
meu peito. Ainda mais por ter 
conquistado este valor através 
desta instituição que tem meu 
respeito e admiração há tantos 
anos, pois sou associado desde 
que a agência abriu no município”

Associados de 
seis municípios 
foram sorteados em 
2022, ultrapassando 
R$ 210 mil
em prêmios

*

ASSOCIADO DE PALMITINHO/RS, 

VALDIR DUARTE DE BORBA

Novo Tiradentes/RS

R$ 5.685,15*

Ametista do Sul/RS

R$ 50 mil*

Palmitinho/RS

R$ 43.541,57*

*Valor bruto

Fazer um seguro de 
vida é uma forma de 
proteger as pessoas que 
a gente ama e o Sicredi 
e Icatu estão atuando 
na proteção da vida 
do associado e seus 
beneficiários.”

COLABORADOR DA ICATU 

SEGUROS, LÚCIO BRANDÃO

São Carlos/SC

R$ 50 mil*

Pinhalzinho/SC

R$ 50 mil*
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A essência  
no Agro

Sempre atenta para apoiar 
a cadeia do agronegócio, 
a Sicredi Conexão ampliou 
os recursos em crédito para 
o Plano Safra 2022/2023. 
Foram aprovados diversos 
projetos agrícolas e 
pecuários de custeio para 
as atividades, assim como 
investimento para agregar 
no empreendimento rural.

Investimentos Custeios

Plano Safra

Tendo sua base voltada ao agronegócio, ao longo dos seus 120 
anos de história, o Sistema Sicredi sempre valorizou o setor. 
Referência no agronegócio, é a 2ª instituição financeira que mais 
liberou recursos no Plano Safra 21/22 em todo o Brasil e, tam-
bém, lidera o ranking no Rio Grande do Sul.

Sistema Sicredi é referência na liberação 
de recursos no Plano Safra no país
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Comercialização, 
Investimentos, 

Custeio Agrícola 
e Pecuário

7.107

1.527 5.313

R$ 733,9 milhões

R$ 169,7 milhões R$ 486,4 milhões

associados beneficiados

associados beneficiados associados beneficiados

liberados 
em 2022

Proagro

3.965

R$ 170,9 milhões

associados beneficiados 

indenizados 
em 2022

liberados 
em 2022

liberados 
em 2022

Mais de
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Através deste conhecimento 
passado pela equipe do Sicredi 
conseguimos orientar o produtor 
rural, fazendo com que ele possa 
fazer o melhor planejamento e 
posterior investimento na sua 
propriedade”.
GERENTE DA UNIDADE DA COOPER A1 DE 

ERVAL SECO/RS, TIAGO BARBOSA

Com o intuito de proporcionar infor-
mações, conhecimento e reforçar o 
papel da Cooperativa como fomen-
tadora do desenvolvimento regional, 
foram promovidos dois momentos 
para lançar o Plano Safra 2022/2023, 
ambos no mês de julho, nos muni-
cípios de Cunha Porã/SC e Rodeio 
Bonito/RS. Participaram parceiros, 
representantes de Emater-RS/As-
car e Epagri, assistências técnicas, 
Secretarias de Agricultura, Sindicatos 
dos Trabalhadores Rurais e coorde-
nadores de Núcleo do agro, além de 
empresas vinculadas ao setor.

Os números mais uma vez ates-
tam toda a atenção que a Coo-
perativa tem ao público agro, em 
especial com os pequenos produ-
tores, que são fundamentais para 
a cadeia do segmento no país.

Encontro com parceiros do Agro no Rio Grande do Sul

Encontro com parceiros do Agro em Santa Catarina

Compromisso 
com a agricultura 
familiar

Proximidade com parceiros do agro

Custeios

R$ 347,2 milhões

R$ 91,5 milhões

R$ 47,7 milhões

Pronaf

Pronamp

Demais

Investimentos

R$ 35,3 milhões

R$ 122,8 milhões

R$ 11,5 milhões

Pronaf

Pronamp

Demais programas
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Conhecimento
que conecta

Propriedade Sustentável

Empresa Rural

ATEG - Assistência 
Técnica e Gerencial

Para identificar os desafios e as necessidades, 
além de colocar em prática os ensinamentos e 
contribuir com a evolução da propriedade, 61 
famílias associadas da Cooperativa participaram 
de formações através do Propriedade Sustentável. 
O programa realizado em parceria com o Sebrae, 
proporciona capacitações teóricas e práticas, além 
de consultoria na propriedade dos participantes. 

Também com o objetivo de capacitação e foco no 
desenvolvimento das propriedades, a Coopera-
tiva firmou parceria com a Cooperativa Regional 
Auriverde e desenvolveu o curso “Empresa Rural”, 
formando 38 pessoas. Os participantes eram 
oriundos dos municípios catarinenses de São Car-
los, Maravilha, Cunha Porã e Cunhataí.

A Metodologia de Assistência Técnica e Geren-
cial (Ateg) está fundamentada em cinco etapas, 
que envolvem todo o processo a ser aplicado no 
desenvolvimento da propriedade rural atendida: 
Diagnóstico Produtivo Individualizado, Plane-
jamento Estratégico, Adequação Tecnológica, 
Capacitação Profissional Complementar e Ava-
liação Sistemática de Resultados. Três cursos 
foram desenvolvidos ao longo do ano para 
88 associados participantes, com as temáticas 
de Gado de Corte, Olericultura e Fruticultura.

Formatura realizada com a turma de Seberi/RS 

Formatura realizada em Cunha Porã/SC

Aula realizada em Frederico Westphalen/RS

Produção Integrada de 
Sistemas Agropecuários - PISA

Para o desenvolvimento da cadeia do leite, a partir 
do programa Juntos Para Competir da Farsul, 
Senar-RS e Sebrae-RS, foi desenvolvido o projeto 
“Produção Integrada de Sistemas Agropecuários” 
(Pisa). A iniciativa é realizada com o envolvimento 
também da Cotrifred e da Cresol Raíz e abrange 
120 produtores. Uma das iniciativas de destaque 
do projeto foi a realização do seminário “Juntos 
transformando vidas na pecuária leiteira”, que 
aconteceu no salão de atos da URI/FW, reunindo 
mais de 400 pessoas. 
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Como forma de agregar conhecimentos e contri-
buir com esclarecimentos aos associados, foram 
promovidos momentos digitais ao associados.

“Descomplicando o Imposto de Renda para o 
produtor rural”, com a presença do especialista 
em Contabilidade, Direito Tributário, Gestão Finan-
ceira, Controladoria e Auditoria, Juliandre Damo; e 
do contador, advogado, auditor fiscal aposentado 
da Receita Federal, Rogério Muller. 

“Energia solar: vantagens e perspectivas”, 
com a participação do presidente do Programa RS 
Solar, Tiago Cassol Severo, e do presidente da Co-
operativa de Energia Renovável de Santa Rita do 
Sapucaí/MG (RenovaEco), Rodrigo Renó Gonzaga.  

“Cenários para o Agronegócio: 
oportunidades e desafios” - 
com o consultor Carlos Cogo. 

Momentos 
Digitais

Junho

Abril

Fevereiro

Sicredi Conexão  
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O Small Farm Hub é uma iniciativa da URI/FW 
(Universidade Regional Integrada do Alto Uru-
guai e das Missões - campus Frederico Wes-
tphalen/RS) da qual a Cooperativa é parceira. O 
projeto surgiu a partir do programa Inova RS, da 
Secretaria Estadual de Inovação, Ciência e Tec-
nologia, e faz parte do Ecossistema de Inovação 
da Região Produção e Norte – Agrotec Norte.
O objetivo é fomentar o desenvolvimento de 
soluções que aumentem a sustentabilidade e 
competitividade das pequenas propriedades 
rurais da região, tornando-se referência para as 
cadeias produtivas relacionadas ao agronegócio.

Ainda em fase inicial, o 
projeto foi premiado pela 
Federasul na categoria 
“Depois da Porteira” do 
10º Prêmio Vencedores 
do Agro, e no 2º Prêmio 
Esteio do Agro na classe 
“Inovação Digital”, 
reconhecimentos 
que aconteceram 
na programação da 
Expointer.

Inovações que
Conectam Lançamento oficial ocorreu durante a Expofred 2022, 

com a presença do vice-presidente da República

Sede própria foi inaugurada e já está disponível 
para atendimento de demandas
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A sustentabilidade sempre esteve muito presente na 
nossa atuação, seja em aspectos econômicos, sociais ou 
ambientais. Neste ano, ela se fortaleceu ainda mais em 
nosso cotidiano, onde incentivamos, onde incentivamos 
os nossos associados a buscarem alternativas que promo-
vem o desenvolvimento sustentável em nossa região, 
incentivando o consumo de energia renovável, produtos 
com eficiência energética e carros elétricos/híbridos.

Neste sentido, aumentamos a concessão de crédito 
para energia solar. Cerca de R$ 8,5 milhões foram 
financiados neste segmento, além de buscar sempre o 
incentivo a projetos de energia limpa, por isso, criamos 
o consórcio para energia solar. Mas o incentivo para um 
mundo melhor não para por aí. Queremos possibilitar 
cada vez mais prosperidade à comunidade. Visando à 
sustentabilidade, contamos também com o apoio a pro-
jetos voltados à construção de biodigestores, melhoria 
da irrigação e reservas de água, como as cisternas.

Oriento a todos que têm interesse em instalar 
energia solar que o façam, pois ela está 
disponível a todos e é uma geração que tem 
viés econômico, social e ambiental. O mundo 
necessita de pessoas que tenham esta visão 
voltada à sustentabilidade do planeta”.

Se o custo da conta for relativamente baixo, 
mesmo assim a orientação é ter os sistemas 
fotovoltaicos, porque a legislação permite 
que o crédito excedente pode beneficiar 
um familiar ou amigo. Não é possível 
rentabilizar esta geração, mas ela pode ser 
distribuída, ou economizada e consumida 
em até cinco anos, pelo proprietário do 
sistema. Há uma regulamentação que 
garante estas possibilidades” 

PRESIDENTE DA COOPERATIVA DE ENERGIA 

RENOVÁVEL DE SANTA RITA DO SAPUCAÍ/MG 

(RENOVAECO), RODRIGO RENÓ GONZAGA

PROFESSOR DA UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL (UCS) 

E SÓCIO-PROPRIETÁRIO DA EMPRESA CGP ENGENHARIA 

E CONSULTORIA, TIAGO CASSOL SEVERO
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A aquisição de placas solares também traz benefícios ao bolso do proprietário, pois a 
redução na conta de energia elétrica pode chegar a 95% e, ainda, o imóvel com as placas 
instaladas é mais valorizado, em caso de venda. A vida útil dos aparelhos é de aproxima-
damente 25 anos, trazendo retorno do investimento entre cinco e sete anos.  

Você 
sabia?

Juntos por 
uma vida mais  
sustentável
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Inspira
Conexão

que

Clínica Bio Stetic, de São Carlos/SC

Família Borba, de Cristal do Sul/RS

Liga Rodeiense de Combate ao Câncer, em Rodeio Bonito/RS

Família Bulegon, de Erval Seco/RS

Esqmetal, de Vista Alegre/RS

Família Wickert, de Saudades/SC

Família Chiesa, de Caibi/SC
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Pelo terceiro ano consecutivo 
valorizamos os nossos asso-
ciados, que protagonizaram 
apresentando suas histórias 
inspiradoras. Associados 
gaúchos, catarinenses e 
mineiros que em conjunto da 
sua família são exemplos na 
vida e nos negócios.

Confira a série 
“Histórias que 
Inspiram” pelo 
QR Code.

Leandro Cibulski, de Maravilha/SC

Rancho Santa Fé, de 
Santa Rita do Sapucaí/MG

Unno Studio Personal, 
de Rodeio Bonito/RS

Padre Gilberto Giacomoni, 
de Ametista do Sul/RS

Professora Marta Piaia, de 
Frederico Westphalen/RS

Família Kunz, de Erval Seco/RS

Família Renó Campos, 
de Maria da Fé/MG Rancho Biju, de Paraisópolis/MG
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Conheça todo 
o programa:

O programa Aceleração Regional tem 
o objetivo de fomentar as dinâmicas 
de cooperação, empreendedorismo e 
inovação nos municípios de atuação da 
Cooperativa, a partir de um detalhado 
estudo da região, que identificou desa-
fios e potencialidades presentes, e que 
são consequências para o desenvolvi-
mento coletivo e regional.

Durante o ano, lideranças 
regionais participaram de dois 
momentos de conhecimento: 
o Fórum Gramado de Estu-
dos Turísticos e o Festuris, 
em Gramado, além de novos 
aprendizados em Monte Belo 
do Sul e Nova Petrópolis/RS.

O projeto é realizado por meio da ação de intercoopera-
ção com a Sicredi Região da Produção RS/SC/MG, além 
de contar também com a participação do Sebrae-RS, 
tendo como objetivo contribuir com a evolução do setor 
de forma coletiva. Iniciada em 2021, permanece sendo 
realizada em etapas. Em 2022, foram dois momentos 
marcantes: o lançamento do livro “Águas e Pedras”, e 
a confecção dos Planos Municipais de Turismo, com a 
participação de todos os municípios integrantes.

ÁGUAS & 

POSICIONAMENTO E ESTRATÉGIAS  
TURÍSTICAS PARA O  
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Viagens de 
conhecimento

O programa é uma integração de múltiplas equipes, 
entre as quais a Sicredi Conexão e Universidade Federal 
de Santa Maria - Campus Palmeira das Missões, bem 
como entidades públicas e privadas, lideranças regio-
nais, imprensa, formadores de opinião e voluntários.

Com o programa, atualmente no Rio Grande do Sul, es-
tão sendo desenvolvidos os projetos de Desenvolvimen-
to do Turismo Regional e o Juntos pelas Agroindústrias.
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Outro momento marcante de 2022 foi 
o lançamento do Portal do Aceleração 
Regional, ferramenta importante para 
dispor de informações atuais sobre eco-
nomia, sociedade e meio ambiente local e 
regional, por meio dos dados levantados 
durante os estudos. O lançamento acon-
teceu com a palestra “Desenvolvimento 
Econômico em Ecossistema – Case do 
Município de Extrema/MG”, com Adriano 
Carvalho e teve a participação dos gesto-
res municipais e lideranças regionais.

O portal também foi reconhecido pelo Somos Coop, na categoria Ino-
vação, agraciada com o segundo lugar, na 13ª edição do SomosCoop 
Melhores do Ano, estando na elite do cooperativismo brasileiro. 

A parceria entre Sicredi, 
Emater/RS-Ascar e Secretaria 
Estadual da Agricultura, Pecu-
ária e Desenvolvimento Rural, 
seguiu também em 2022, com 
o apoio constante para as 
agroindústrias com materiais e 
consultorias. 
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Uma história 
escrita por

muitas mãos

O Programa A União Faz a Vida é a principal ini-
ciativa de responsabilidade social do Sicredi, que 
objetiva construir e vivenciar atitudes e valores de 
cooperação e cidadania. 

Na Cooperativa ele existe há 23 anos buscando 
o protagonismo das crianças e adolescentes, por 
meio de um processo de ensino-aprendizagem 
baseado na realização de projetos. 

Para que os projetos aconteçam, os estudantes 
participaram de uma experiência em ambiente de 
sua escolha, chamada de expedição investigativa, 
para despertar a curiosidade. É a partir das pergun-
tas e respostas das crianças e adolescentes que o 
projeto será construído.

Os professores são orientados a utilizarem a me-
todologia de projetos, que propõe interações, entre 
currículo, curiosidades e comunidade de aprendi-
zagem. Os projetos têm como característica prin-
cipal a pedagogia ativa e participativa, por isso o 
processo de aprendizagem é compartilhado com a 
comunidade, tanto no desenvolvimento dos proje-
tos como na mostras de trabalhos.
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Fortalecendo 
os educadores 

municípios

projetos

crianças e 
adolescentes

professores

13

409

6.972 

867

Ametista do Sul, Caiçara, Erval 
Seco, Frederico Westphalen, 
Pinhal, Pinheirinho do Vale, 
Planalto, Rodeio Bonito, Seberi, 
Vista Alegre, Taquaruçu do Sul, 
Maravilha e São Carlos.

Fortalecer o grupo de lideranças, 
professores, assessores e coorde-
nadores pedagógicos é essencial 
para que o programa aconteça. 

Destacamos dois momentos 
marcantes neste ano: formação 

com professora Jussara Ceron e 
o encerramento com a palestra-
-show com Deivid Freitas, para 

celebrar o Dia do Professor. 

Comemoração Dia do Professor

Formação com professora Jussara Ceron

Sicredi Conexão  
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Confira a 
palestra-show



Cooperativismo
para ir além

O Programa acontece em par-
ceria com instituições de ensino 
municipais que acreditam nos 
princípios e valores do cooperati-
vismo como proposta educativa. 
Assim, os estudantes, entre 6º 
ao 9º ano, são os protagonistas 
desde jovens, atuando como 
pesquisadores, investigadores e 
ao compartilhar novos conheci-
mentos com todos.

A metodologia é baseada em 
jogos cooperativos gamificados, 
para facilitar a aprendizagem 
da criança e do adolescente. 
A iniciativa está presente 
na Cooperativa desde 2018, 
encerrando 2022 com mais de 
300 estudantes envolvidos em 
10 Cooperativas Escolares: 

Cooper Plátanos 

Erval Seco/RS

Cooper Rosa - Seberi/RS
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Este é um grande projeto que 
vai ajudar muito a escola e os 
associados. Antes mesmo da 

fundação, já aprendemos sobre 
cooperativismo, e sobre como 
trabalhando de forma conjunta 
podemos transformar cada vez 
mais a sociedade para melhor.”

PRESIDENTE DA COOPER ROSA, 

DANIEL REIS DE OLIVEIRA 

Plátanos

E.M.E.F. Júlio de Castilhos 
Erval Seco/RS

Cooper 

r Rep oo so aC

EMEF Rosa 
da Silva Braga

Seberi/RS

Assista a playlist 
e saiba mais



O professor orientar é peça fundamental para que 
as cooperativas sejam fundadas e mantenham 
suas atividades. Por isso, a formação deste pú-

blico para uma melhor orientação e acompanha-
mento fortalecem a atuação das Cooperativas. 

Seminário com 
gestores e professores

Seminário com a participação de mais de 40 pessoas 

(Secretários de Educação, diretores, coordenadores 

pedagógicos e professores-orientadores)

Cooper Monter Bela - Maravilha/SC

Cooper Pratas - São Carlos/SC

CooperCastelo - Palmitos/SC

Cooper Arco-Íris - Erval Seco/RS

Cooper SB - Rodeio Bonito/RS

Sicredi Conexão
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EMEF Santa Bárbara 

SCOOPER B

Sorte

Fé

Am
or

Espera
nça

Rodeio Bonito/RS

COOPER PRATAS
E.M. Pe. Nicolau Gouverneur 

São Carlos/SC

Cooper Arco-Íris
E.M.E.F. Balbino Pereira dos Santos

Erval Seco/RS

Cooper 
Monter Bela

Centro Educacional Monteiro Lobato 
Maravilha/SC

Núcleo Educacional Municipal 
Avelino Alves Triches

Palmitos -SC 

rCae stp eo lo oC
rCae stp eo lo oC



O programa acontece com jovens de 16 a 21 anos e 
busca desenvolver neles a liderança e o empreendedo-
rismo, além do estímulo na conquista de seus sonhos.

É um programa que incentiva o protagonismo femi-
nino e valoriza as mulheres, destacando o equilíbrio 
entre os diferentes papéis que elas exercem. 

Líder

Nós, adolescentes, temos muitas dúvidas, 
especialmente quanto ao nosso futuro, e o 
Líder Jovem é o ponto de partida para nos dar a 
direção. Todos os encontros, tanto os presenciais 
como os digitais, foram muito úteis, pois os 
módulos foram abrangentes e esclarecedores”. 

Acompanhamos palestras maravilhosas, com 
profissionais incríveis, que compartilharam 
muito conhecimento conosco, sempre com 
empatia e dedicação. Eles nos fizeram ver o quão 
importantes somos e o poder que temos”. 

YARA RIBEIRO - PARAISÓPOLIS/MG

ASSOCIADA DE CAIÇARA/RS, ALICE ZAGO

Metodologia 
IKIGAI

Digital e 
presencial

Protagonismo, relacionamento, 
empreendedorismo, carreira e 
autoconhecimento participantes

2 turmas

Metodologia 
múltiplas 
inteligências

Digital e 
presencial

Empreendedorismo, liderança, 
carreira, relacionamentos e 
autoconhecimento 

participantes

2 turmas

822

1.075

Conexão que 
desenvolve

Líder Jovem em Alpestre/RS

Sicredi Mulher em Saudades/SC
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O Longevidade, programa voltado ao público da 
melhor idade, estimula e fortalece os valores hu-
manos, de reconhecimento da origem, os legados 
e a essência das pessoas. Por meio de momentos 
digitais e presenciais, com temas “Os segredos da 
memória”, “É no colinho dos avós que está o se-
gredo do tempo!” e “Humor e fé”,  proporcionaram 
muitas trocas de experiências e vivências.

O Programa Futura Mamãe 
já existia internamente para 
colaboradoras e esposas de 
colaboradores, e em 2022 
passou a ser ofertado para 
as associadas e esposas de 
associados. Esta iniciativa 
busca fortalecer o período 
gestacional, marcado por 
instabilidade emocional, 
medo e insegurança da ma-
mãe e da família. Os módulos 
do ano envolveram temas 
como “A essência da mater-
nidade”, “Saúde e nutrição na 
gestação”, “Vias de parto”, “A 
chegada do filho na família” e 
“Puerpério”. 

Quero parabenizar pela ideia, pois normalmente 
estamos numa fase da vida em que somos 
esquecidos, mas os temas abordados no 
programa vêm de encontro aos nossos anseios e 
renovam as nossas energias”. 

ASSOCIADA DE SAUDADES/SC, NOELI MARIA WEBER

Longevidade em Paraisópolis/MG

Futura Mamãe em Seberi/RS

longevidade

Futura
Mamãe

participantes

gestantes e família 

1.321

272 Digital e 
presencial
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Palmitinho/RS

Curso de Bolachas

Ouvimos e aprendemos bastante 
coisas novas e agora sabemos 
como manter o nosso maquinário 
em dia, o que até então, não 
sabíamos nem o que colocavam 
dentro do trator. Foi muito 
proveitoso e agradeço a todos 
pela oportunidade”.

ASSOCIADO DE PALMITOS/SC,

ALDECIR NUNES

Por meio do Capacitar, 
são oportunizados 
cursos, palestras 
e treinamentos, 
promovendo 
conhecimentos que 
buscam proporcionar 
a evolução pessoal 
e profissional dos 
associados. As 
formações são 
realizadas conforme 
as necessidades dos 
participantes, com o 
apoio de entidades dos 
municípios ou região.

Em 2022, foram 
promovidas diversas 
capacitações, incluindo 
projetos de formação 
continuada, envolvendo 
5.232 associados.

Conexão
que capacita

Capacitar

Piranguçu/MG

Curso de Manejo e Qualidade do Leite

Frederico Westphalen/RS

Encontro Regional de Mulheres

Palmitos/SC

Cursos de Tratores

Rodeio Bonito/RS 

Curso de Manutenção de tratores

Fórum Estadual da Mulher Empreendedora – 

Minas Gerais
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O voluntariado é  comum no Sicredi, e na 
Cooperativa estas ações são organizadas 
a partir do Programa Teia, que além 
de incentivar a prática de voluntariado 
nos colaboradores, também fomenta a 
cooperação e intercooperação junto das 
entidades e sociedade.

Em 2022, através do programa, inúmeras 
ações foram desenvolvidas pelos 
colaboradores, como plantio de árvores 
nativas, doação de sangue e de cestas 
básicas, pedágios solidários, campanha 
de agasalho, recreação com a melhor 
idade e crianças. Além de momentos de 
conscientização ao Setembro Amarelo, 
Outubro Rosa e Novembro Azul.

O cooperativismo promove a união entre as pessoas e a paixão 
pelo esporte também, sendo uma alternativa que busca des-
pertar o protagonismo, que é essencial para o desenvolvimento 
da sociedade. Acreditamos no esporte como ferramenta de 
inclusão social, por isso reforçamos nosso compromisso com 
iniciativas e clubes da nossa área de atuação.

Gente que 
valoriza o 
voluntariado, 
cresce!

Juntos em 
uma só torcida

Novo Tiradentes/RS,  Pinhal/RS, Rodeio 

Bonito/RS e Cristal do Sul/RS

Doação de sangue

Taquaruçu do Sul/RS

Doação de Alimentos

Pouso Alegre/MG - Tarde das Crianças

Modelo/SC - Dia da Árvore

Em 2022, a Sicredi Conexão apoiou equipes 
e competições nos três Estados de atuação
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Fecimar, em 

Maravilha/SCExpopedras, em 

Ametista do Sul/RS 

Expofred, em Frederico 

Westphalen/RS

Para impulsionar o desenvolvimento de 
negócios e a economia local, a Cooperativa 
participou de Feiras Regionais.

Itaipu Rural Show, em Pinhalzinho/SC

Conexão com o
desenvolvimento

O Sicredi tem feito a diferença levando crédito, 
oferecendo oportunidade para que as pessoas 
possam investir nas propriedades, realizar 
sonhos e, também, torná-los realidade.”

COORDENADOR GERAL DA ITAPU RURAL SHOW, 

FERNANDO ROHR
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Pouso Alegre/MG

Para toda ação existe 
uma reação, e quando 
incentivamos a economia 
local o impacto positivo 
e o desenvolvimento dos 
municípios é maior. Por 
isso, em 2022 a Coo-
perativa seguiu promo-
vendo e investindo na 
realização dos Feirões de 
Negócios, com mais de 
10 iniciativas realizadas.

O Feirão em Pouso Alegre 
nos ajudou bastante a 
divulgar a marca das 
empresas a pessoas de 
outras cidades também. 
Fizemos bastante negócios 
e temos uma perspectiva 
de fazer ainda mais nos 
próximos feirões, junto 
com o time do Sicredi”.

EMPRESÁRIO E ASSOCIADO DE 

POUSO ALEGRE/MG, ARMANDO 

ALEXANDRE FIORENZE

Cerro Grande, Iraí, 
Planalto, Caiçara, 
Palmitinho, 
Taquaruçu do Sul, 
Alpestre e Vista 
Alegre, no Rio Grande 
do Sul, em Saudades 
e Cunha Porã, em 
Santa Catarina, e em 
Pouso Alegre, em 
Minas Gerais.

Saudades/SC

Vista Alegre/RS

Planalto/RS

Palmitinho/RS

Cerro Grande/RS

Alpestre/RS

Caiçara/RS

Taquaruçu do Sul/RS

Conexão com
a comunidade
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